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Il Ministro per le Politiche Gzovamlz e lo Sport

DIRETTIVA GENERALE

PER L'AZIONE AMMINISTRATIVA E LA GESTIONE
DELLA STRUTTURA DI MISSIONE
PER GLI ANNIVERSAR! DI INTERESSE NAZIONALE

anno 2020




Il Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

VISTO [articolo 5 della legge 23 agosto 1988, n. 400, recante “Disciplina dell’attivita di
Governo e ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri”, e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante “Ordinamento della Presidenza del
Consiglio dei Ministri, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, e successive
modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, recante “Riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati
dell’attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell‘art. 11 della legge 15 marzo
1997, n. 59” e, in particolare, I'art.8;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 dicembre 2019, recante
approvazione dei sistemi di misurazione e valutazione della performance dei dirigenti e del
personale non dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei Ministri;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’'amministrazione
digitale” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, e successive madificazioni e integrazioni;
VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante “Legge di contabilita e finanza pubblica”, e
successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio- dei Ministri 22 novembre 2010, recante
“Disciplina dell'autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del Consiglio dei Ministri”,
e successive modificazioni e integrazioni:

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 maggio 2011, n. 131, recante
“Regolamento di attuazione della previsione dell’articolo 74, comma 3, del decreto legislativo
27 ottobre 2009, n. 150, in relazione ai Titoli Il e Il del medesimo decreto legislativo”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 settembre 2012, recante
“Definizione delle linee guida generali per l'individuazione dei criteri e delle metodologie per
la costruzione di un sistema di indicatori ai fini della misurazione dei risultati attesi dai
programmi di bilancio, ai sensi dell'articolo 23 del decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91“;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1 ottobre 2012, recante
“Ordinamento delle Strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri”, e
successive modificazioni e integrazioni;




Il Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 20 dicembre 2013, recante alcune
specifiche modalita applicative degli obblighi di trasparenza per la Presidenza del Consiglio
dei Ministri, ai sensi dell’articolo 49 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 febbraio 2018, recante
“Modificazioni al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 novembre 2010,
concernente la disciplina dell'autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del Consiglio
dei Ministri”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 28 marzo 2018, recante modifiche
all'articolo 10 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 20 dicembre 2013;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 gennaio 2020, recante I’adozione
del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2020-2022 che, in apposita Sezione,
definisce anche le misure organizzative per I'attuazione degli obblighi di trasparenza 2020-
2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 febbraio 2019, recante
approvazione del “Piano triennale per l'informatica nella pubblica amministrazione 2019 -
2021";

VISTA la circolare del Ministero dell’economia e delle finanze del 24 maggio 2019, n. 17.
Previsioni di bilancio per I'anno 2020 e per il triennio 2020 — 2022 e Budget per il triennio
2020 — 2022VISTA la Direttiva del Segretario Generale del 18 settembre 2019, per la
formulazione delle previsioni di bilancio per 'anno 2020 e per il triennio 2020-2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 dicembre 2019, recante
“Approvazione del bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei Ministri, per I'anno
finanziario 2020 e per il triennio 2020-2022";

VISTA |a legge 27 dicembre 2019, n. 160, recante “Bilancio di previsione dello Stato per ['anno
finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022";
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[l Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 29 novembre 2019 di adozione delle
“linee guida per l'individuazione di indirizzi o obiettivi strategici e operativi, nonché per la
definizione di indicazioni di misurazione e la valutazione della performance
dell’'amministrazione e di quella individuale” per I'anno 2020;

VISTA la circolare del Segretario Generale 21 dicembre 2019, prot. UCI n. 2963 del 30
dicembre 2019, con la quale sono state impartite a tutte le Strutture organizzative della
Presidenza del Consiglio dei Ministri indicazioni metodologiche per le attivita di
programmazione Strategica per I'anno 2020;

VISTA la circolare del Segretario Generale 6 febbraio 2020, prot. USG n. 1171 del 7 febbraio
2020, con la quale si rappresenta 'opportunita, nel rispetto delle autonome scelte di indirizzo
delle singole Autorita politiche delegate, di adottare nelle rispettive Direttive generali per
I'azione amministrativa e la gestione per I'anno 2020 obiettivi trasversali e comuni a tutte le
Strutture della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTA Ia circolare del Segretario Generale 30 aprile 2020, prot. UCI n. 980 in pari data, con la
quale si forniscono indicazioni relative alla rimodulazione degli obiettivi strategici comuni e
trasversali, ove adottati;

VISTA I'’Agenda digitale per I'Europa che ha definito gli obiettivi per sviluppare I'economia e
la cultura digitale in Europa nell'ambito della strategia Europa 2020;

VISTI i decreti del Presidente della Repubblica 4 settembre 2019, di nomina del Governo;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 4 settembre 2019, con il quale I'onorevole
Vincenzo Spadafora & stato nominato Ministro senza portafoglio;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 5 settembre 2019, con il quale al
predetto Ministro & stato conferito I'incarico per le politiche giovanili e lo sport;

VISTOl decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 settembre 2019, con il quale sono
state conferite le deleghe di funzioni in materia di politiche giovanili e sport al Ministro senza
portafoglio, on. Vincenzo Spadafora, che per I'esercizio delle proprie funzioni si avvale, tra
I'altro, della predetta Struttura di missione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 dicembre 2012, recante
Iistituzione presso la Presidenza del Consiglio dei ministri della Struttura di missione
denominata “Struttura di missione per la commemorazione del centenario della prima guerra
mondiale”, da ultimo confermata e modificata dal decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 25 settembre 2019;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 gennaio 2020, di modifica al
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 settembre 2019, recante variazioni
dell’assetto organizzativo e funzionale della predetta Struttura ridenominata “Struttura di
missione per gli anniversari di interesse nazionale”;



Il Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

VISTO il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto dirigenza — area VIIl per
il quadriennio 2006/2009 e il contratto per il biennio economico 2008-2009, sottoscritti in
data 4 agosto 2010;

EMANA

LA SEGUENTE DIRETTIVA GENERALE PER L’AZIONE AMMINISTRATIVA E LA GESTIONE DELLA
STRUTTURA DI MISSIONE PER GLI ANNIVERSARI DI INTERESSE NAZIONALE PER L’ANNO 2020.

1. DESTINATARI

La presente direttiva generale & destinata al Coordinatore della Struttura di Missione per gli
anniversari di interesse nazionale e, per il suo tramite, ai dirigenti preposti alle articolazioni
interne delle suddette strutture.

2. FINALITA’

La presente direttiva definisce le priorita politiche e identifica i risultati che dovranno essere
realizzati nel corso del 2020 nonché gli obiettivi strategici cui dovranno essere orientate le
attivita delle strutture interessate.

Con la presente direttiva, si individuano attivita che si collocano in aree strategiche rilevanti
per le politiche di settore e sono specificamente descritte nelle allegate schede che
costituiscono parte integrante della presente Direttiva.

3. QUADRO DI RIFERIMENTO

La Struttura di missione, istituita con il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14
dicembre 2012, & stata confermata e riorganizzata nell’assetto delle sue funzioni con decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 25 settembre 2019, novellato dal decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri in data 24 gennaio 2020 — assumendo la denominazione
“Struttura di Missione per gli anniversari di interesse nazionale”, la cui durata & fissata fino
alla scadenza del mandato governativo.
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Il Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

| compiti assegnati alla Struttura di missione sono i seguenti:

a)

b)

d)

assicura gli adempimenti necessari per la realizzazione dei programmi e degli interventi
connessi alle celebrazioni degli anniversari di interesse nazionale, vigilando e coordinando
le iniziative di realizzazione e promozione delle attivitd, comprese quelle in materia di
comunicazione;

cura gli adempimenti necessari alla realizzazione di attivita volte ad amplificare |a portata
dei messaggi propri degli anniversari di interesse nazionale, anche in rapporto al
contributo di personalita altamente rappresentative del panorama storico, artistico,
culturale e scientifico del Paese, promuovendo, specie nelle giovani generazioni, il valore
e il significato della memoria quale patrimonio culturale collettivo:

svolge ulteriori attivita scaturenti da nuove programmazioni stabilite, ai sensi della
normativa vigente, dall’'Autorita di Governo;

provvede a porre in essere i necessari adempimenti per la definizione delle residue attivita

connesse:

- alle commemorazioni del centenario della prima guerra mondiale;

- alle celebrazioni del settantesimo anniversario della Costituzione, della Repubblica e
dei diritti elettorali alle donne, della Resistenza e della Guerra di Liberazione;

- alle celebrazioni dell’ottantesimo anniversario della scomparsa di Antonio Gramsci;

- alle celebrazioni del ventesimo anno dalla scomparsa e del centesimo anno dalla
nascita di Nilde lotti;

- alla ricorrenza del centocinquantenario dell’Unita d'Italia, gia svolte dall’Unita tecnica
di missione per le celebrazioni dei 150 anni;

- allo svolgimento dei mondiali di nuoto “Roma 2009” gia attribuite dall’Unita tecnica di
missione.

Inoltre la Struttura di missione, per I'espletamento dei propri compiti, puo svolgere funzioni
di stazione appaltante e funzioni di supporto tecnico-operativo nel corso della realizzazione
dei programmi e degli interventi connessi alle celebrazioni degli anniversari di interesse
nazionale.



1l Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

4. AREE STRATEGICHE E OBIETTIVI

Per il 2020 sono assegnati alla Struttura di missione per gli anniversari di interesse nazionale
i seguenti obiettivi strategici:

Area Strategica 1 - Interventi per incrementare la produttivita, la sostenibilita e il potenziale
di crescita del Paese, per promuovere la coesione sociale e il rilancio del Mezzogiorno, per la
messa in sicurezza del territorio, per [‘accelerazione della ricostruzione delle aree interessate
da eventi calamitosi e per la valorizzazione del patrimonio naturale, storico e culturale del
Paese.

Obiettivo strategico
Definizione e realizzazione dei Programmi connessi agli anniversari di interesse nazionale
definiti da specifica norma di legge, ovvero dal Comitato storico scientifico degli Anniversari
di interesse nazionale e approvate con decreto dell’Autorita politica delegata, al fine di
valorizzare il patrimonio culturale e storico del Paese.

Area Strategica 2 Interventi volti g potenziare il coordinamento delle politiche di protezione
e inclusione e sociale.

Obiettivo strategico comune e trasversale
Maggiore diffusione e progressivo consolidamento del lavoro agile (smart working)
nell'ambito della Presidenza del Consiglio dei ministri anche attraverso I'analisi dell'impatto
dello strumento sulla gestione organizzativa delle singole strutture. Gli obiettivi individuati
nella presente direttiva e le connesse performance rilevate al termine del periodo di
riferimento saranno recepiti, anche per il 2020, all'interno del sistema di valutazione della
dirigenza in uso presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, cosi come definito dalla vigente
normativa e dall’Ufficio per il controllo interno, trasparenza ed integrita.

5. MONITORAGGIO

Ai fini del monitoraggio finale il Coordinatore della Struttura di Missione avra cura di
trasmette all' UCI - Servizio per il controllo strategico i format integrati di monitoraggio e la
documentazione attestante lo stato di attuazione degli obiettivi strategici relativi alla
programmazione 2020, entro il 31 dicembre 2020.
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Il Ministro per le Politiche Giovanili e lo Sport

Il monitoraggio dello stato di attuazione della presente direttiva e del grado di
raggiungimento degli obiettivi assegnati alla Struttura sara svolto dal Coordinatore, in
raccordo con I'Ufficio di controllo interno, trasparenza e integrita della Presidenza del
Consiglio dei ministri. '

6. VALUTAZIONE DEL PERSONALE DIRIGENZIALE

Nella realizzazione delle attivit3 previste dagli obiettivi sopra assegnati, dovranno essere
valorizzati i contributi individuali ed esplicitati il merito, le capacita e I'impegno dei singoli
dirigenti. Particolare attenzione dovra, in considerazione di Cio, essere riservata alla gestione
delle risorse umane, allo scopo di favorire il raggiungimento dei risultati, tempi certi di
conclusione dei procedimenti e, laddove possibile, miglioramento della qualita dei servizi
offerti. Conseguentemente, Ia performance sara misurata tenendo conto dell’effettivo e
concreto conseguimento dei risultati, nonché dei tempi impiegati per il loro raggiungimento.

Gli obiettivi individuati nella presente direttiva e le connesse performance rilevate al termine
del periodo di riferimento saranno recepiti, anche per il 2020, all'interno del sistema di

valutazione della dirigenza in uso presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, cosi come
definito dalla vigente normativa e dall’Ufficio per il controllo interno, trasparenza ed integrita.

La presente direttiva ¢ inviata agli organi di controllo secondo g normativa vigente, nonché
pubblicata sul sito internet del Governo,

Roma, k3 MAG. 2020

L MINISTRO
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Allegato A

{_ STRUTTURA DI MISSIONE PER GL| ANNIVERSARI DI INTERESSE NAZIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO 1 J

Area strategica

AREA STRATEGICA 1 - “Interventi per incrementare la produttivita, la sostenibilits e
il potenziale di crescita del Paese, per promuovere la coesione sociale e il rilancio del
Mezzogiorno, per la messa in sicurezza del territorio, per I'accelerazione della
ricostruzione delle aree interessate da eventi calamitosi e per la valorizzazione del
patrimonio naturale, storico e culturale de| Paese”.

Descrizione
dell'oblettivo
programmato

Definizione e realizzazione dei programmi connessi agli anniversari di interesse
nazionale definiti da specifica norma di legge, owvero dal Comitato storico
scientifico degli Anniversari di interesse nazionale e approvate con decreto
dell’Autorita politica delegata, al fine di valorizzare il patrimonio culturale e storico
del Paese,

Risultati attesi

Diffusione della conoscenza dei fatti e personaggi storici anche contemporanei,
attraverso la realizzazione dei programmi commemorativi e celebrativi approvati,

(output/outcome)

indlestorlal 1. Capacita di awviare progetti/iniziative nell'ambito delle politiche di settore
rff:a © Inc rispetto al totale dei progetti/iniziative autorizzati, definito, sulla base delle

?oeutp;r;}f)ut:ome) risorse disponibili, come: “N. progettl/iniziative avviati/N. totale di

progetti/iniziative autorizzati nell'anno di riferimento”.

Indicatori finanziari
(se pertinenti)

1. Awvio del 100% dei progetti culturali dei programmi commemorativi e

Target celebrativi approvati.
. 001 — Organi costituzionali a rilevanza costituzionale e Presidenza del Consiglio dei
Missione S
Ministri
Programma 003 — Presidenza del Consiglio dei Ministri

Macro-aggregato

1.1.2 interventi
1.2.3 investimenti

Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali

216, 257, 904,

Responsabile della
struttura e dell’'obiettivo
programmato

Coordinatrice della Struttura di Missione, dott.ssa Mariangela VALENT]

Dirigenti referenti per il
conseguimento
dell’obiettivo

Dott. Agostino Cianciulli (dirigente di livello dirigenziale non generale con funzioni
amministrativo contabile)

Dott.ssa Giulia Serinelli (dirigente di livello dirigenziale non generale con funzioni in
materia di comunicazione)

programmato Dott.ssa Laura Baldassarre (dirigente di livello dirigenziale non generale preposto
all'area anniversari di interesse nazionale)
| Datadiinizio | 01/01/2020 | Data di completamento | 31/12/2020 | Priorita | Alta ]




Allegato A

—

Programmazione operativa

Periodo

Attivita

Output

Peso %

Da 01/01/2020

Programmazione delle risorse
economiche da utilizzare per le
iniziative connesse agli anniversari di
interesse nazionale,

Attivita  organizzativa,  tecnico-
finanziaria e amministrativa per la

DPCM di approvazione delle iniziative
selezionate dal Comitato per gli
Anniversari d'interesse Nazionale,

Trasferimento delle risorse
economiche ai soggetti responsabili
della realizzazione delle iniziative

commemorativi.

0,
A 31/12/2020 realizzazione delle iniziative | culturali connesse agli anniversari a0k
approvate. d'interesse nazionale o previsti da
specifica norma di legge, secondo i
termini e modalitd previste dalle
convenzioni_sottoscritte con gli enti
beneficlari e previa verifica dj
regolaritd amministrativa ai sensi
della vigente normativa.
Attivita di comunicazione connessa Elaborazione e implementazione di
alla realizzazione di iniziative culturali strumenti e iniziative di
Da 01/01/2020 di rilevanza nazionale ed | comunicazione, a supporto  del 10%
A 31/12/2020 internazionale. programma di attivitd relativo agli
anniversari nazionali
Procedure tecnico amministrative per | Completamento di n. 1 procedure
|2 realizzazione di iniziative oggetto di | tecnico-amministrative finalizzate alla
Da 01/01/2020 programmi commemorativi. realizzazione diiniziative celebrative o 10%
A 31/12/2020 ricorrenze dedicate alla figura di 0
personaggi storici anche
contemporanei.
Procedure tecnico amministrative per | Awio di n.l1 procedura tecnico
Da 01/01/2020 I“afﬂdamento di'la\l/o‘ri per Ia.messa iq amm‘inistrativa per l'affidamento di .
A 31/12/2020 sicurezza e r|pr.|st|no dei luogh! lavori, 30%
oggetto dei programmi

Stima delle risorse umane impegnate nella realizzazione dell’obiettivo

Numero gg/uomo
| Dirigenti | Fascia 1 20
Dirigenti Il Fascia 3 50
Pers. Qualifiche - Cat, A 5 100
Pers. Qualifiche - Cat. B 3 100

Per eventuali esperti esterni specificare numero, costo, fonte di finanziamento (
strutturali): totale n. 6 (n. 2 costo € 50.000,00 cadauno lordi anno, n. 2 costo €
n. 2 costo € 35.000,00 cadauno lordi anno - Cap. 212.

capitolo di bilancio /fondi
45,000,00 cadauno lordi anno,

SV




Allegato A

Variabili critiche che potrebberao influire sul risultato

ol

1. eventuali modifiche del programma commemorativo e celebrativo;
2. effettiva assegnazione delle risorse sui pertinenti capitoli di bilancio;
3. eventuali tagli alle risorse economiche stanziate;

le attivita sono condizionate dalla durata del mandato governativo;

5. eventi esogeni alla Struttura che possano influire sulla tempistica programmata.

Stima delle risorse finanziarie necessarie

Ammontare risorse

La stima complessiva delle risorse economiche che si intende utilizzare per la
realizzazione dell’obiettivo & strettamente connessa alla definizione deij
programmi commemorativi e celebrativi che saranno definiti dal Comitato
storico scientifico e successivamente approvati con Decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri.

Capitolo

216 - 257 -904

Fondi strutturali




’ Allegato B

L STRUTTURA DI MISSIONE PER GL| ANNIVERSARI DI INTERESSE NAZIONALE OBIETTIVO TRASVERSALE COMUNE—I

AREA STRATEGICA 2 - “Interventi volti a potenziare il coordinamento delle politiche dj

Area strategica : . , ) n
protezione e inclusione e socigle

Descrizione Maggiore diffusione e progressivo consolidamento del lavoro agile (smart working)
dell’obiettivo nell’ambito della Presidenza del Consiglio dei ministri anche attraverso |'analisi
programmato dell'impatto dello strumento sulla gestione organizzativa delle singole strutture,
Risultati attesl Valorizzazione del ricorso allo strumento del lavoro agile (smart working) nell’ambito
(output/outcome) della Presidenza del Consiglio dei ministri.

Indicatori di

performance Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output

(output/outcome)

Indicatori finanziari
(se pertinenti)

Target 100%
— 001 ~ Organi costituzionali a rilevanza costituzionale e Presidenza del Consiglio dei
Missione R
Ministri
Programma 003 — Presidenza del Consiglio dei Ministri
Macro-aggregato
Capitolo/i e/o utilizzo
fondi strutturali
Responsabile della Il coordinatore della Struttura di Missione:
struttura e dell'obiettivo | Dott.ssa Mariangela Valenti
programmato
- dott. Agostino Cianciulli (dirigente di livello dirigenziale non generale con funzioni
amministrativo contabili)
Dirigenti referenti peril | - dott.ss3 Giulia Serinelli (dirigente di livello dirigenziale non generale con funzioniin
conseguimento materia di comunicazione)
dell’obiettivo - dott.ssa Laura Baldassarre (dirigente di livello dirigenziale non generale preposto
programmato all'area anniversari di interesse nazionale)
| Datadiinizio | 01/06/2020 | Data di completamento [ 31/10/2020 | Priorita [ Ata |

SV




Allegato B

Programmazione operativa

-

Periodo Attivita Output Peso%
Tutte le strutture della PCM: Tutte [e strutture della PCM:
Elaborazione di un report contenente Trasmissione all'Autorit politica e al
I'analisi dell'impatto sulla gestione | DIP del Report contenente I'analisi
Organizzativa della singola struttura dell'impatto sulla gestione
Da 01/06/2020 dello strumento del lavoro agile | organizzativa della singola Struttura 80
A 30/09/2020 quale modalita organizzativa, con | dello strumento del lavoro agile
riferimento al periodo 1° gennaio | quale modalita organizzativa, con
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